
pag. 36

Obietti  vi:
• la gesti one e/o conduzione di un tavolo di lavoro 

inter-organizzati vo (sia esso un partenariato 
progett uale o una sessione di un processo di co-
programmazione e co-progett azione);

• toolkit di modalità per ridisegnare l’organizzazione 
e i suoi processi;

• mappe di rete per operare con i desti natari degli 
interventi  (nella predisposizione di progetti   
personalizzati  o di gruppo).

Contenuti  specifi ci:
• prati care il networking nella vita quoti diana e nei contesti  

di lavoro degli ETS;
• forme e logiche reti colari delle organizzazioni (dagli 

organigrammi agli organigrafi , dall’autorità gerarchica alla 
olocrazia, la rimodellizzazione dei processi organizzati vi in 
forma reti colare);

• gli assetti   inter-organizzati vi nel mondo produtti  vo della 
piccola e media impresa, nella pubblica amministrazione 
e nel Terzo sett ore;

• gli strumenti  per operare in rete: soluzioni contratt uali 
(coprogrammazione, coprogett azione e altre modalità), 

Tipologia:  ON LINE E IN PRESENZA

Docente: Paolo Tomasin  

Durata:  6 ore

Data: 18/06/2022 (dalle 09.00 alle 15.30 *)  

Sede: Centro di Servizio per il Volontariato 
 Contrà Mure San Rocco 37/A - Vicenza

 * pausa pranzo di mezz’ora

PRATICARE IL NETWORKING 
NEGLI ETS 

Ar
ea

 S
vi

lu
pp

o

W1P3

O P

+

+



Area XXXXXX

pag. 37

istituzionali (reti di imprese, ecc.) e organizzative (task 
force, tavoli di lavoro, ecc.);

•	 presentazione di casi di imprese-rete e di reti di imprese 
dentro e fuori il Terzo settore..

Docente:
Paolo Tomasin - Dottore di ricerca in Information 
Systems and Organization, si occupa di valutazione 
sociale. Già docente universitario di analisi delle reti 
sociali, collabora con la Banca Mondiale.


