
Presentazione
La nostra società è in trasformazione. Il coronavirus 
ha solo accentuato e accelerato certi cambiamenti. 
Dell’evoluzione dello stato sociale e del benessere 
parliamo da ormai diversi decenni.  Le Associazioni 
rimangono un protagonista assoluto di questo processo 
generativo. Ma per mantenere questo ruolo anche le 
Associazioni devono ripensare la propria mission e i valori 
di riferimento.  Non sono più elementi di contorno da 
“dichiarare”, ma stano diventando strumenti di gestione 
e risorse fondamentali per vivere il cambiamento. La 
progettualità lineare conosciuta e praticata fino adesso 
viene gradualmente soppiantata da una progettualità 
a bricolage dove non sempre sia chiaro dove si sta 
andando. In questo caso serve una bossola forte: ed è 
rappresentata la mission e il sistema valoriale che a loro 
volta sono soggetti alla legge dell’evoluzione.
Sono temi difficili. il corso offre non tanto delle risposte 
quanto spunti e ispirazioni per affrontare il cambiamento.

Tipologia:  Webinar

Docente:  Theofanis Vervelacis

Durata:  1 incontro di 2 ore 

Date:  Venerdì 22 maggio 2020  dalle 17.00 alle 19:00

LA RISCOPERTA DELLA MISSION 
E DEI VALORI: COME RENDERLI 
STRUMENTI OPERATIVI

W
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Obiettivi Formativi
1.Comprendere perché la missione e i valori acquistano 

una particolare importanza nel welfare generativo.
2.Progettare un sistema organizzativo tra coerenze 

valoriali e sfide di cambiamento.

Contenuti specifici
- Il ritorno della dimensione etica nelle pratiche 

organizzative.
- I cambiamenti di scenario che riportano in primo piano 

la mission e i valori.
- Rendicontazione, conformità normativa e 

organizzazione. 
- Strumenti per la diagnosi organizzativa.

Docente
Theofanis Vervelacis.  Consulente e formatore 
specializzato in sviluppo organizzativo, governance, 
gestione strategica e valutazione della qualità dei servizi

Destinatari
Volontari, responsabili e dirigenti delle associazioni di 
volontariato della provincia di Vicenza.


