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Presentazione

La pandemia ha portato tanti cambiamenti nella nostra
vita. Alcuni passeggeri, tra qualche mese probabilmente
saranno solo un ricordo. Altri invece sono venuti per
rimanere pil a lungo e forse per sempre. Questi ultimi
riguardano aspetti piu ampi di un contesto sociale in
continua trasformazione.

Il corso vuole affrontare il rapporto tra, da una parte il
sempre crescente bisogno di relazioni sociali e di “beni
relazionali” e dall'altra le nuove condizioni poste in
questa fase dalle varie forme di lockdown e in prospettiva
dall’evoluzione dei modelli organizzativi.

In questo periodo si parla di smartworking: & una
moda passeggera? Forse c’@ da imparare qualcosa
per modificare profondamente le nostre abitudini?
Ugualmente anche il networking e il lavoro di rete
possono essere facilitati dalle piattaforme web?

Non ci sono risposte facili. Ma porsi le domande e avviare
una riflessione € un buon inizio per I'azione consapevole.



Obiettivi Formativi

1.0ffrire un quadro interpretativo delle novita
organizzative introdotte dal lockdown.

2 Valutare I'impatto sulla propria organizzazione.

3.Delineare le opportunita per un utilizzo piu sistematico
degli strumenti “smart”.

Contenuti specifici

- Chiarimenti terminologici: cosa & lo smartworking e
smartnetworking e cosa c’e di “intelligente”.

- Cosa si puo fare e cosa non si puo fare in modalita
“smart”.

- Per lavorare “smart” bisogna “pensare “smart”.

- Lorganizzazione “smart” e come mettere in atto i primi
consigli.

Docente

Theofanis  Vervelacis. Consulente e formatore
specializzato in sviluppo organizzativo, governance,
gestione strategica e valutazione della qualita dei servizi

Destinatari
Volontari, responsabili e dirigenti delle associazioni di
volontariato della provincia di Vicenza.



