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Obiettivi formativi:
Spesso le associazioni di volontariato non riescono ad operare con le sole forze 
dei volontari per cui dovrebbero avvalersi del lavoro occasionale di persone che 
non siano né lavoratori autonomi né lavoratori dipendenti.

L’intervento in oggetto, inserito all’interno del progetto PON di Italia Lavoro – “Pro-
mozione e utilizzo dei voucher per il lavoro occasionale accessorio” LOA – ha 
l’obiettivo di promuovere e diffondere l’utilizzo del Buono Lavoro, quale strumento 
economico di retribuzione per il Lavoro Occasionale di tipo Accessorio.

L’attività di informazione prevista viene proposta principalmente con lo scopo di 
informare e istruire le associazioni di volontariato, attraverso il trasferimento di 
conoscenze e modalità operative utili alla corretta applicazione dello strumento 
sul territorio di interesse.

Contenuti specifici:
● Le ragioni e gli obiettivi dell’intervento di Italia Lavoro
● Le azioni previste dal Progetto sul Lavoro Occasionale Accessorio
● I settori e le tipologie di attività all’interno delle quali utilizzare lo strumento del Buono 

Lavoro
● Le tipologie dei Committenti e dei Prestatori del servizio
● Le caratteristiche, i vantaggi e i limiti economici nell’utilizzo del Buono

Promozione e utilizzo dei voucher
per il lavoro occasionale accessorio

Docente: Dott.ssa Stella Alberti
 Referente per ITALIALAVORO

Durata: un incontro di 3 ore (9:00 – 12:00)

Data:  26/05/2012

Sede:  da definire
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● Le procedure di acquisto, la riscossione e il rimborso del Buono
● La normativa di riferimento
● Domande e casi pratici
● Esercitazione

Destinatari:
Volontari, responsabili e dirigenti delle associazioni di volontariato della provincia 
di Vicenza.
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